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PRITARTA

Ukmergés rajono savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus vedéjo
2026 m. sausio 5 d. jsakymu Nr.S1 - 2

PATVIRTINTA
Ukmergés r. Deltuvos pagrindinés mokyklos
direktoriaus 2026 m. sausio 6 d. jsakymu Nr.1-V

UKMERGES R. DELTUVOS PAGRINDINES MOKYKLOS
20262028 METU STRATEGINIS PLANAS

ISKYRIUS
IVADAS

Ukmergés r. Deltuvos pagrindinés mokyklos 2026—2028 mety strateginio plano tikslas —
telkti mokyklos bendruomene jgyvendinti mokyklos vizija, kryptingai spresti aktualias ugdymo
problemas ir uztikrinti kokybiska, Siuolaikinj, j mokinio paZzanga orientuota ugdyma. Siuo strateginiu
periodu ypatingas démesys skiriamas trims prioritetinéms kryptims: mokiniy mokymosi motyvacijos
stiprinimui, jtraukiojo ugdymo kokybei ir Svietimo pagalbos prieinamumui bei Siuolaikiskos, saugios ir
pozityvios mokymosi aplinkos kiirimui, atliepiant mokyklos demografinius, socialinius ir technologinius

Sis strategijos laikotarpis Zymi nauja etapa, kuriame numatoma:

¢ nuosekliai diegti jtraukiojo ugdymo principus visose ugdymo pakopose;

e stiprinti mokiniy savarankiSkumg ir asmeninés pazangos stebésena;

e plésti partnerystes su vietos bendruomene, Deltuvos senilinija, socialiniais partneriais ir
Svietimo pagalbos institucijomis;

e modernizuoti ugdymo(si) aplinkas, pleCiant informacinés ir komunikacinés
technologijas (toliau — IKT) ir sensoriniy erdviy naudojima;

e plétoti neformaliojo ugdymo jvairove ir netradicines mokymosi formas;

e gerinti bendravimg ir bendradarbiavima su tévais bei stiprinti jy pedagoginj Svietimg.

Mokyklos 20262028 m. strateginis planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030, Geros mokyklos koncepcija, Ukmergés
rajono savivaldybeés 2021-2027 m. strateginiu plétros planu, mokyklos veiklos kokybeés jsivertinimo
1Svadomis bei ugdymo turinio atnaujinimo nuostatomis.

Mokyklos strateginj plang rengé Ukmergés r. Deltuvos pagrindinés mokyklos direktoriaus
2025 m. spalio 7 d. jsakymu Nr. 76-V sudaryta darbo grupé. Rengiant strateginj plang, buvo laikomasi
vieSumo, bendravimo ir bendradarbiavimo principy, atsizvelgta i mokyklos specifika, bendruomenés
nariy pasiiilymus bei turimus iSteklius.

II SKYRIUS
ANKSTESNIU METU (2023-2025 METU) STRATEGINIO PLANO ANALIZE

Rengiant 20262028 m. strateginj plang jvertintas 2023—-2025 m. plano jgyvendinimas — visi
numatyti tikslai pasiekti. Mokykla dirbo pagal atnaujintas bendrasias programas, stiprino mokymosi
motyvacijg ir kiiré emociskai saugig aplinka.

1. Atnaujintas ugdymo turinys ir jtraukusis ugdymas:
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— jgyvendinti atnaujinti ugdymo planai, mokytojai aktyviai dalyvavo kvalifikacijos
tobulinimo programose (,,Mokyklos pasirengimas ugdymo turinio atnaujinimui®, ,,EdTech®, ,,DI
akademija“);

— mokytojai taiké kompetencijomis grista ugdyma, aktyviuosius metodus, patyriminj
mokymasi, individualizavo uzduotis (80 % mokytojy);

— vykdyta plati jtraukties stiprinimo programa: 90 % darbuotojy dalyvavo jtraukiojo
ugdymo mokymuose, sukurti individualiis pagalbos planai SUP mokiniams, uztikrinta specialisty
pagalba;

— jrengtas sensorinis kambarys, nusiraminimo zonos, atnaujinta ugdymosi aplinka.

2. Mokymosi motyvacija ir mokiniy pazanga:

— mokytojai taiké veiksmingas individualios pazangos steb&jimo ir vertinimo strategijas,
mokiniai jtraukti j jsivertinima;

— pamokos planuotos diferencijuojant uzduotis, taikant lanksty mokymasi pagal gebé&jimus;

— pager¢jo mokiniy pazangumas — 5—10 kl. rezultatai per dvejus metus nuosekliai did¢jo;

— skatintas patyriminis mokymasis, integruotos pamokos, dalyvauta olimpiadose,
konkursuose, edukacijose, projektuose (STEAM, IT isstkiai, meniniai ir kalbiniai konkursai);

— modernizuota mokymosi aplinka: 9 kabinetuose jdiegti interaktyviis ekranai, jsigyta
kompiuteriy, skaitmeniniy mokymosi aplinky.

3. Emociskai saugi ir pilietiSka mokyklos bendruomeng:

— igyvendintos socialinio-emocinio ugdymo, smurto, paty¢iy ir Zalingy jprociy prevencijos
veiklos. 80 % mokiniy dalyvavo prevencinése ir sveikatinimo programose;

— bendradarbiauta su sveikatos specialistais, policija, lektoriais; organizuotos paskaitos
mokiniams, tévams ir mokytojams;

— dalyvauta respublikiniuose proty muSiuose, pilietinése iniciatyvose, akcijose (,,Atmintis
gyva, nes liudija®, ,,Knygy Kalédos*);

— skatintas mokiniy aktyvumas renginiuose, mokiniy savivaldos vaidmuo, stiprinamos
bendruomenés tradicijos.

111 SKYRIUS
ISORINES APLINKOS ANALIZE

Politiniai-teisiniai veiksniai:

Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais,
Vaiko teisiy konvencija, Valstybés paZzangos strategija ,,Lietuva 2030, Ukmergés rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, Ukmergeés rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kulttiros ir sporto skyriaus
vedéjo jsakymais bei Ukmergés r. Deltuvos pagrindinés mokyklos nuostatais ir kitais teisés aktais

Priimti nacionaliniai strateginiai susitarimai sudaro galimybes mokyklos lygmenyje
nuosekliai jgyvendinti Lietuvos Svietimo tikslus, apibréztus Nacionalingje Svietimo strategijoje, Geros
mokyklos koncepcijoje, Mokykly jgyvendinanciy bendrojo ugdymo programas, veiklos iSorinio
vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSe ir kituose dokumentuose.

Geros mokyklos koncepcija apibrézia aiSkius susitarimus dél mokyklos veiklos kokybeés,
akcentuoja kokybiska ugdyma kiekvienam mokiniui pagal jo galias ir poreikius, skatina bendruomenés
narius siekti savitumo.

Ekonominiai veiksniai:

Mokykla finansuojama i§ valstybés biudzeto ir savivaldybés biudZeto 1éSy, tarptautiniy
organizacijy ir kity Saltiniy 1éSy.
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Mokykla gauna pajamas uz turto nuomg, uz savarankiska maitinimo organizavima, teikiant
maitinimo paslaugas ir uz vaiky iSlaikyma Svietimo jstaigoje.

Rajone sudarytos salygos visiems mokiniams rinktis mokymo jstaigg didina grésme
nesusidaryti minimaliam mokiniy skaiciui, kad biity galima formuoti klases.

Savivaldybés skiriamos aplinkos léSos neatitinka realiy mokyklos poreikiy. Steigéjo
skiriamas didesnis finansavimas sudaryty galimybe atnaujinti ugdymo aplinka.

Gaunamos 1¢Sos naudojamos racionaliai ir tikslingai, dauguma darby atlieka patys
mokyklos darbuotojai, Deltuvos seniiinijos darbuotojai. Mokyklos bendruomené inicijuoja materialinés
bazés atnaujinimag savo jégomis, kuria patrauklias edukacines aplinkas ir erdves mokiniams.

Mokykla, ieSkodama galimybiy pritraukti papildomy 1¢Sy, dalyvauja Salies, savivaldybés
projektuose, panaudoja réméjy 1ésas.

Socialiniai veiksniai:

Mokyklos veiklai jtakos turi bendroji Lietuvos socialiné politika, rajono ir seniiinijos
socialiniai veiksniai, gimstamumo maz¢jimas sglygoja mokiniy skaiiaus mazéjima. Neigiamos
demografinés tendencijos daro jtakg klasiy komplektavimui.

Dauggja specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy skaicius. 2025 mety rugséjo 1 d.
mokykloje mokomi 25 specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniai. Bendras mokiniy skaicius
nekinta. Siuo metu mokosi 92 mokiniai, i3 jy: 45 mergaités ir 47 berniukai. Ikimokyklinio ugdymo grupes
lanko 17 vaiky.

Mokykloje daugéja mokiniy i8S socialiai pazeidziamy Seimy, stokojanciy socialiniy jgiidziy,
turin¢iy elgesio problemy. Mokyklai tenka svarbus vaidmuo — sudaryti vaikams salygas socializuotis, t.
y. igyti gyvenimo jgudziy, atkreipiant démesj j mokiniy sveikos gyvensenos jgiidziy ugdyma, zalingy
iproCiy prevencija, neformalyjj Svietimg. Mokyklos bendruomen¢ dalinasi sukaupta patirtimi, mokosi
naujy problemy sprendimy biidy.

SprendZiant iSkilusias problemas aktyviai bendradarbiaujama su Deltuvos senitinijos
socialiniais darbuotojais, Ukmergés socialiniy paslaugy centro socialiniais darbuotojais, atvejo
vadybininkais.

Technologiniai veiksniai:

Informacinés ir komunikacinés technologijos (IKT) tampa neatsiejama ugdymo proceso ir
rezultaty dalimi: leidzia keisti mokymo(si) biidus, metodus, skatina organizuoti ugdymo procesa
virtualiose ir netradicinése edukacinése erdvése, pagreitina bendravima, iSplecia informacijos
prieinamumo galimybes, daro jtaka ne tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo procesui bei mokytojy
kvalifikacijai ir jos kélimo biidams (nuotoliniai mokymai, kursai, vaizdo pamokos).

Mokykloje yra informaciniy technologijy kabinetas, visuose mokomuosiuose kabinetuose
yra interneto prieiga ir neSiojami arba stacionarlis kompiuteriai. Mokomieji kabinetai apriipinti
projektoriais, yra 10 interaktyviy ekrany. Ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo grupés vaikams
jrengtas sensorinis kambarys, interaktyvios grindys, 1-10 klasiy mokiniams taip pat jrengtas sensorinis
kambarys, poilsio zonos, nusiraminimo nameliai. Kompiuteriné technika sparciai sensta, nebeatitinka
greitai besivystanCiy technologijy techniniy parametry ir neleidZia pasinaudoti jy teikiamomis
galimybémis ugdymo procese. Riboti finansiniai iStekliai trukdo atnaujinti turimg technologiniy
priemoniy baze, diegti ir panaudoti sifilomas Siuolaikines elektronines mokymo priemones.

Mokykloje naudojamos informacinés sistemos: mokiniy ir mokytojy registrai, duomeny
perdavimo sistema ,, KELTAS®, buhalterinés apskaitos programa, el. dienynas ,,Mano dienynas®,
Svietimo valdymo sistema SVIS, mokyklos veiklos kokybei jsivertinti bei grjztamajam rysiui gauti —
IQES Online Lietuva instrumentas, administracin¢ informaciné dokumenty valdymo sistema ,,Kontora®.

Mokykla turi sparty Sviesolaidinj internetinj rysj ir belaid; Wi-fi rysj.

Mokyklos bendruomenés bendravimui ir bendradarbiavimui naudojamos socialiniy tinkly
uzdarosios ir atvirosios grupes.



Edukaciniai veiksniai:

Svietimo ir mokslo ministerija nustato pagrindinius reikalavimus ugdymo turiniui formuoti,
reglamentuoja ugdymo proceso organizavimo bendraja tvarka. Mokytojai, nuolat tobulindami
kvalifikacija, jgyja vis naujy kompetencijy, efektyvina ugdymo procesg ir tai padeda mokyklai augti kaip
mokslo bendruomene, taip pat uztikrina sglygas sékmingam mokytojy ir mokiniy bendravimui ir
bendradarbiavimui bei mokymo kokybés gerinimui. Ugdymo procese iSnaudojamos muziejy ir kitos
edukacinés programos. I§ paramos 1éSy pagal galimybes kuriama patraukli ugdymosi aplinka. Mokykla
inicijuoja ir taiko efektyvias bendravimo ir bendradarbiavimo formas su mokiniy tévais ir socialiniais
partneriais. Mokykloje veikia neformaliojo Svietimo uZsiémimai, kuriama palanki socialiné emociné
aplinka, organizuojami tévy Svietimo renginiai, edukacijos mokytojams, mokiniams.

Mokykloje teikiama socialiné pedagoginé, pedagoginé bei visuomenés sveikatos prieziiiros
specialisto pagalba. Vaiko gerovés komisija telkia bendradarbiauti visus ugdymo proceso dalyvius.
Psichologo ir logopedo pagalba teikia Ukmergés Svietimo pagalbos tarnybos specialistai,
bendradarbiaujama su ,,Ryto* ugdymo centro konsultavimo skyriumi, LASUC.

Mokykloje vystoma jvairi neformaliojo ugdymo veikla. Mokiniai dalyvauja jvairiuose
renginiuose, Sventése, parodose, varzybose, konkursuose. Mokykloje puosel¢jamo mokiniy gabumai,
sudaromos galimybés dalyvauti jvairiuose konkursuose, olimpiadose, varzybose.

Ugdymo procese panaudojamos Kulttiros paso, Skaitmeninio rastingumo 1&Sos.

STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES IR GRESMES
(SSGG matrica)

Stiprybés

Pakankamai aukstos kvalifikacijos ir
kompetentinga mokytojy bendruomené.
Mokytojai pazjsta mokinius nuo ikimokyklinio
ugdymo grupés, todél zinomos jy galimybés ir
lukesciai.

Mokiniams sudarytos tinkamos salygos augti kaip
asmenybéms, pazinti savo gabumus, orientuotis |

Silpnybés
Sistemingas mokiniy poreikiy pazinimas ir
duomenimis gristas ugdymo planavimas.
Vertinimo kriterijy taikymas matuojant mokiniy
pasiekimus pamokoje pagal iSkelta uzdavini.
Zema dalies mokiniy mokymosi motyvacija.
Mokiniy abejingumas, valios ir ryZto stoka, greito
rezultato siekimas, negeb¢jimas keltis tiksly ir

tolesnio mokymosi ir profesijos pasirinkimo | uzdaviniy.

galimybes. Pagalbos  mokiniui  specialisty  trikumas
Siuolaikiniy priemoniy panaudojimas padeda | (psichologo, logopedo, spec. pedagogo).
mokiniams siekti ugdymosi tiksly. Nepakanka mokiniy saviraiSkos  poreikius

Mokytojy kryptingas mokymasis ir kolegiali | tenkinanciy veikly mokykloje.

pagalba bendradarbiaujant.

Stiprus rySys su vietos bendruomene, seniiinija,

kulttros centru, biblioteka.

Dauguma mokytojy — aktyvis kaitos procesy

dalyviai.

Veikly vieSinimas virtualioje aplinkoje. Jrengtos

modernios sensorinés ir emocinio stabilizavimo

erdvés.

Efektyvus  bendradarbiavimas su  Svietimo

pagalbos tarnyba ir ,,Ryto* ugdymo centru.
Galimybés

Grésmés

Neformaliojo Svietimo veikly jvairovés plétra.
Ugdymo organizavimas netradicinése aplinkose.

Maz¢jantis gimstamumas senitinijoje. Greita DI
plétra didina rizika, kad mokiniai nesavarankiSkai
atliks uzduotis, silpnés kritinis mastymas.
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Edukaciniy aplinky gerinimas, mokyklos erdviy
pritaikymas mokiniy poilsiui pertrauky metu.
Papildomas privaciy asmeny ir organizacijy 1€y
pritraukimas jgyvendinant jvairius projektus.
Naudotis kity institucijy siilomomis
edukacinémis programomis.

Ugdymo proceso kokybés gerinimas, naudojant
modernias mokymo priemones, IKT, Dirbtinis
intelektas (toliau — DI), virtualigja mokymosi
aplinka.

Organizuoti jtraukias integruotas projektines
veiklas.
Tobulinti  tévy  pedagoginj  Svietima.

Aktyvinti tévy jtraukimg ] mokyklos veiklas.

Didé¢jantis mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy ir elgesio sutrikimy, skaicius.
Nepalanki jstatyminé baz¢ uztikrinant realig tévy
atsakomybe uz vaiko priezitrg ir aukléjima.
Mokiniy iSvykimas mokytis j miesto mokyklas,
gimnazijas.
Lésy ugdymui
trikumas.
Svietimo politikos nestabilumas kaimo mokykly
atzvilgiu.

ir aplinkos modernizavimui

IV SKYRIUS
VIZIJA IR MISIJA

Vizija

Deltuvos pagrindiné mokykla — saugi, jtrauki ir bendruomeniska mokykla, kurioje
kiekvienas mokinys pasiekia asmening¢ pazanga, o Siuolaikiska aplinka ir partnerysté su Seima skatina

augima ir lyderyste.

Misija

Mokykla — nuo ikimokyklinio iki pagrindinio ugdymo teikianti jtraukig, saugig ir
bendruomenisSka ugdymosi aplinka, kurioje kiekvienas mokinys, bendradarbiaujant su Seima ir vietos
bendruomene, skatinamas siekti asmeninés pazangos ir sekmés.

Vertybés

Nuolatinis mokymasis ir kompetencijy ugdymas, bendrysteé ir pasitikéjimas, pagarba ir

tolerancija, asmeninis tobuléjimas.

V SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Strateginis tikslas

Stiprinti mokymosi motyvacijg, atsizvelgiant | individualius mokiniy skirtumus, skatinant mokiniy
savarankiSkuma, siekiant paZangos, atitinkancios kiekvieno vaiko ugdymosi galias.

UzZdaviniai:

1. Uztikrinti kiekvieno mokinio ugdymo(si) pazanga.

2. Plétoti tarpinstitucinj bendradarbiavima.

bendradarbiavimo, informacijos teikimo formas.

3. Skatinti partneryste su vaiko Seima, naudojant patrauklias, abipusiai priimtinas bendravimo ir

Tikslo jgyvendinimo vertinimo Kriterijai:
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1.1. Pamokose mokytojai uzduotis, namy darbus diferencijuos, atsizvelgiant | mokiniy gebéjimus,
sieks, kad kiekvienas mokinys pasiekty rezultaty pagal savo gebéjimus, darbo spartumg. Mokiniai
gebés, padedant mokytojui kelti, diferencijuotus mokymosi uzdavinius.

pazangai.

1.3. Kiekvienas 1-10 klasiy mokinys pildys savo asmeninés pazangos lapus ir kas pusmetj aptars savo
rezultatus su klasés auklétoju ir tévais.

1.4. Mokytojai aktyvins mokyma(si) virtualioje erdvéje — taikys mokomagsias skaitmenines
programas, elektronines pratybas.

1.5. Bent kartg per mokslo metus mokiniai poromis ar grupémis rengs kiirybinj, projektinj ar tiriamajj
darba.

1.6. Organizuojant mokyma mokytojai teiks pirmenybe vaiky patirtiniam ugdymui, integruoty,
netradiciniy pamoky kitose erdvése organizavimui, palankios aplinkos sudarymui, strategijy
diegimui, kurios ugdo vaiky zingeiduma, eksperimentavima, kritinj mastyma.

2.1. Bendradarbiavimas su Ukmergés Senamies¢io progimnazija. Vyks pamokos laboratorijoje, 3D
klas¢je, technologijy kabinete, lauko kupolo erdvéje.

2.2. Bendradarbiavimas su Vepriy mokykla-daugiafunkciu centru. Vyks uzsiémimai stovyklos
erdvese.

2.3. Bendradarbiavimas su ,,Ryto* ugdymo centru. Konsultavimo paslaugas gaus specialiyjy poreikiy
mokiniai.

2.4. Organizuojamos pamokos Panevézio regioninio STEAM atviros prieigos centre, Utenos
regioninio STEAM atviros prieigos centre.

3.1. Darbo grupé¢ atliks tévy (globéjy, rupintojy) poreikiy ir lukes¢iy tyrima per klasiy susirinkimus,
individualius pokalbius, IQES online.

3.2. Tévai (globéjai, riipintojai) supazins su naujausiais mokyklos dokumentais.

3.3. Klasiy auklétojai, mokyklos administracija organizuos tévy (globéjy, riipintojy) susirinkimus,
reguliariai informuos apie mokiniy pasiekimus.

3.4. Organizuojamos tévams (globéjams, ripintojams) Svietimo veiklos: paskaitos, individualts
pokalbiai, diskusijos.

3.5. Tévai (glob¢jai, riipintojai) jsitrauks ] mokyklos gyvenima, projektus, akcijas, talkas.

Laukiami rezultatai:

90% mokytojy jgis kompetencijy, veiksmingai padedanciy iSmokyti ir paskatinti mokinius mokiytis,
gebés atpazinti ir organizuoti ugdyma atsizvelgiant j mokinio mokymosi stiliy. Lanks¢iai ir kiirybiskai
tatkomos mokymo strategijos paskatins ir jgalins 90% mokiniy mokytis, planuoti ir siekti
individualios pazangos. Mokiniai iSmoksta jsivertinti ir jvertinti kity darbo rezultatus, griztamasis
ry$is panaudojamas mokiniy paZangai. Stebéty pamoky analizé rodys, kad, padedant mokytojams, 90
proc. mokiniy gebés iSsikelti diferencijuotus mokymosi uzdavinius. Per mokslo metus 100 procenty
mokiniy, pildydami individualios paZangos stebéjimo ir fiksavimo aplankus, analizuos savo asmening
figt], gaus tiksline pagalbg.

80 proc. mokiniy poromis arba grupémis bent karta per mokslo metus rengs kiirybinj, projektinj ar
tirlamaj] darba, kuris uztikrins mokiniy Ziniy tvaruma.

80 proc. mokytojy teikia pirmenybe vaiky patirtiniam ugdymui, integruoty, netradiciniy pamoky
kitose erdvése organizavimui, palankios aplinkos sudarymui, strategijy diegimui, kurios ugdo vaiky
zingeiduma, eksperimentavima, kritinj mastyma.

90 proc. mokytojy aktyvins mokyma(si) virtualioje erdvéje — taikys mokomagsias skaitmenines
aplinkas, elektronines pratybas.

Tinklaveikoje su Senamies¢io progimnazija iSnaudojama progimnazijos observatorijos edukacijos
fizikos, geografijos pamokose, gamtos moksly pamokose. Vyksta pamokos laboratorijoje, 3D klaséje,
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technologijy kabinete, lauko kupolo erdveje. Vyksta uzsiémimai Vepriy mokyklos-daigiafunkcio
centro stovyklos erdvése. Konsultavimo paslaugas ,,Ryto* ugdymo centre gauna specialiyjy poreikiy
mokiniai.

Teikiant sistemingg ir veiksmingg Svietimo pagalbg kiekvienam vaikui, didelis démesys teikiamas
vaikams, turintiems mokymosi sunkumy ir stokojantiems motyvacijos. Mokykloje sukurta pagalbos
Seimai ir mokiniui sistema padeda spresti iSkilusias problemas bei siekiant mokymosi pazangos. 30
proc. vaiky gebés atpazinti ir formuluoti jvairias aplinkos problemas, jvertins jy sprendimo galimybes
ir biidus naudodamiesi Siuolaikinémis technologijomis.

Mokykloje analizuojami Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultatai (toliau — NMPP).
Nepasiekusiems patenkinamo lygio mokiniams, teikiama pagalba, sudaromos sglygos siekti geresniy
rezultaty mokomojo dalyko srityse.

Taikomos jvairios bendravimo ir bendradarbiavimo formos su mokiniy tévais (globéjais/riipintojais),
pristatomos, veiklos, kuriose dalyvaus mokyklos mokiniai. Ne maziau kaip 75 procentai tévy
(globéjy, riipintojy) jsitrauks j vaiko asmeninés pazangos ir tigties stebéseng, dalyvaus triSaliuose
pokalbiuose, mokyklos atlickamose apklausose, tyrimuose. Tévai susidomés mokyklos gyvenimu,
jsitrauks j bendras veiklas, akcijas, projektus, renginius, Sventes.

2. Strateginis tikslas

Igyvendinti nuosekly socialinj emocinj ugdyma ir sukurti psichologiskai ir emociskai saugig aplinka.

Uzdaviniai:

1. Testi ir kurti naujas formas, skatinancias bendruomenés nariy bendryste, gerinancias socialinj
emocinj klimatg.

2. Sudaryti palankias salygas aktyviam ugdymui(si) kuriant pozityvia emocing aplinka, skatinancig
mokiniy atsakomybe, lyderyste, savivalda.

3. Puoseléti savita mokyklos kultiirg, mokyklos bendruomenés nariy pilietinj sgmoninguma.

Tikslo jgyvendinimo vertinimo Kriterijai:

1.1. Tyrimo ,,Mokyklos ir klasiy mikroklimatas® atlikimas ir rezultaty panaudojimas mokyklos
veiklos kokybés gerinimui.

1.2. Mokyklos tvarka, drausmg ir atsakomybe reglamentuojanciy dokumenty perzitira, atnaujinimas.
1.3. Mokiniy elgesio taisykliy, bendryjy susitarimy reguliarus priminimas pamoky, klasiy valandéliy
ir jvairiy veikly metu.

1.4. Projekty, skirty emocinei aplinkai mokykloje gerinti, rengimas, jgyvendinimas, prevenciniy
programy vykdymas.

1.5. Pedagoginés, psichologinés, socialinés, informacinés pagalbos bendruomenés nariams teikimas.
Svietimo pagalbos tarnybos specialistai ir “Ryto” ugdymo centro konsultavimo komandos pagalbos
teikimas spec. poreikiy turintiems mokiniams, rekomendacijy teikimas mokyklos bendruomenei.
Sukurtos naujos erdvés, pritaikomos mokiniy emocinei biisenai gerinti.

1.6. Jtraukiojo ugdymo gergja patirtimi naudojamasi visoms rajono ugdymo jstaigoms prieinamoje
Svietimo pagalbos tarnybos informacinéje bazéje ,,Ukmergés mokyklos 24/7“ ir praktiniy atviry
uzsiémimy metu.

1.7. Tesiamas projektas su Jaunimo laisvalaikio centru ,,Jaunimo darbuotojas mokykloje*.

2.1. Dalyvavimas bendrose veiklose su visuomeneés sveikatos prieziiiros specialistais, dalyvavimas
sportinése veiklose, skatins samoningg sveiko gyvenimo biido pasirinkima.

2.2. Apskritojo stalo diskusijy organizavimas sékmiy ir problemy aptarimui.

2.3. Dalyvavimas vaiky uzimtumo atostogy metu programose, savivaldybés visuomenés sveikatos
rémimo specialiosios programos projektuose.

2.4. Tikslingas tévy (globéjy, riipintojy) ir mokiniy Svietimas zalingy jproc¢iy prevencijos klausimais.
3.1. Informacijos skelbimas mokyklos tinklapyje, tinklapyije ,,Svietimas koja kojon* ir socialiniame
tinkle Facebook.




3.2. Tradiciniy mokyklos renginiy organizavimas.

3.3. Valstybiniy Svenciy, minéjimy ir pilietiniy akcijy organizavimas, dalyvavimas pilietinio ugdymo
projektuose, jtraukiant visy mokyklos bendruomenés grupiy atstovus.

3.4. Dalyvavimas Deltuvos bendruomenés, Ukmergés kultiros centro Deltuvos filialo veiklose,
bendradarbiavimas su Senamies¢io progimnazija, Vepriy mokykla-daugiafunkciu centru.

Laukiami rezultatai:

100 proc. 1-10 klasiy mokiniy dalyvaus tyrime ,,Mokyklos ir klasiy mikroklimatas®. Atlikto tyrimo
rezultatai leis laiku suteikti savalaike pagalbg mokiniams. Stebimos ir analizuojamos mokyklos ir
klasiy mikroklimato tendencijos panaudojamos inicijuojant vidinius tyrimus. 80 procenty mokyklos
bendruomenés mano, kad mikroklimatas pageréjo, vyrauja bendradarbiavimas ir partneryste.
Gerinant mokiniy emocing¢ savijautg ir siekiant integruoti mokyklos vertybes i kasdienj mokyklos
gyvenima, didziausias démesys bus sutelktas | bendry susitarimy laikymasi, atsakomybg ir pozityvios
aplinkos mokykloje kiirimg. Pagrindinis akcentas mokykloje — parengtos aiskios taisyklés klasése,
pamokose. Mokykloje skatinamas bendradarbiavimas ir tarpusavio pagalba. Klasése stebimas
pozityvus mikroklimatas, mokiniy ir mokytojy bendravimas ir bendradarbiavimas, pateiktos
rekomendacijos del mokiniy, turiniy elgesio problemy. Siekiant sklandesnés 5 klasés mokiniy
adaptacijos organizuoti klasés auklétojos ir pradiniy klasiy mokytojos taip pat dalyky mokytojy ir
tévy susirinkimai.

Siekiant gerinti mokyklos mikroklimatag daugiau démesio skiriama streso valdymui. 80 proc.
mokytojy iSklausys streso valdymo mokymus, tobulins socialines ir emocines kompetencijas ugdymo
srityje.

Sudaromos saugios salygos mokiniams jgyti reikalingas dalykines ir bendrgsias kompetencijas.
Mokyklos erdvés pritaikomos mokiniy poilsiui ir uzimtumui — stalo zaidimai, organizuojamos
mokiniy socialinés veiklos, kuriant jaukia mokyklos aplinka: savitvarka, aplinkos tvarkymo(si)
akcijos, projektai. Mokiniai jau¢iasi mokyklos kiiréjais ir Seimininkais.

Perzitré¢jimas mokyklos tvarka, drausme ir atsakomybe reglamentuojanciy dokumenty ir jy
atnaujinimas leidzia susitarti ir garantuoja visy bendruomenés nariy aiskias elgesio normas, fizinj ir
emocinj sauguma.

Svietimo pagalbos tarnybos specialisty ir ,,Ryto“ ugdymo centro konsultavimo komandos pagalbos
teikimas spec. poreikiy turintiems mokiniams, rekomendacijy teikimas mokyklos bendruomenei —
gerins mokiniy emocing biiseng, mokytojai gaus tinkamas rekomendacijas.

90 procenty mokiniy dalyvauja prevencinése, sveikatg stiprinanciose programose, socialiniuose,
pilietinio ugdymo projektuose, akcijose ir kitose veiklose. Organizuojami ne maZziau, kaip du
sveikatos renginiai, ne maziau kaip trys paskaitos sveikos gyvensenos tema, vykdomas projektas
,,Ukmergés rajono dvarai: praeitis ir dabartis*.

70 procenty mokytojy naudojasi jtraukiojo ugdymo gergja patirtimi rajono ugdymo jstaigoms
prieinamoje Svietimo pagalbos tarnybos informacinéje bazéje ,,Ukmergés mokyklos 24/7¢ ir praktiniy
atviry uzsiémimy metu.

Atsiranda didesnis susidomé¢jimas projektu su Jaunimo laisvalaikio centru ,,Jaunimo darbuotojas
mokykloje*. 70 proc. mokiniy jsijunks j §io centro organizuojamas veiklas mokykloje.
Igyvendinama karjeros ugdymo programa — 50 procenty mokiniy dalyvauja edukacinése veiklose,
skirtose saves pazinimo ir karjeros klausimais.

Bendradarbiavimas su savivaldybés mokyklomis, Deltuvos senitinija ir bendruomene, Kkitais
socialiniais partneriais, nevyriausybinémis organizacijomis, stiprina tarpinstitucinj bendravimg ir
partneryste.

Pagalbos mokiniui specialistai, sudering poreikj su klasiy auklétojais, organizuoja uzsiémimus
mokiniy saves pazinimo, empatijos, problemy ir konflikty sprendimo, pykc¢io valdymo, streso
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jveikimo, bendravimo ir bendradarbiavimo temomis. Organizuojamos Apskritojo stalo diskusijos
s¢kmiy ir problemy aptarimui, refleksijai.

Reguliariis klasiy senitiny, mokiniy tarybos susitikimai su administracijos atstovais, reguliariai
organizuojami klasiy informaciniai — organizaciniai ir prevenciniai tévy susirinkimai, tévy
konsultavimo ir triSaliy pokalbiy dienos leidzia i$siaiSkinti esamas problemas, jy sprendimo bidus.
Mokyklos veikla reprezentuojama mokyklos tinklapyje, socialiniuose tinkluose Facebook, ,,Svietimas
koja kojon*.

3. Strateginis tikslas

SiuolaikiSkos ir saugios ugdymo(si) aplinkos kiirimas

Uzdaviniai:

1. Isigyti mokiniy tyrin¢jimams, eksperimentams, patirtiniam mokymui, sensoriniam lavinimui ir
kitiems mokomiesiems dalykams reikalingy priemoniy. biitiny pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio
ir bendrojo ugdymo programas jgyvendinanciy mokykly Svietimo apripinimo standartg.

2. Turtinti esamas mokyklos erdves ir tikslingai jas naudoti, skatinant mokiniy iniciatyvas.

3. Patobulinti saugumg garantuojancig mokyklos aplinka.

1.1. Atlikus turimy biiting mokymosi priemoniy jsivertinimg mokytojai ir mokiniai bus apriipinami
tyrinéjimams, eksperimentams, patirtiniam mokymui, sensoriniam lavinimui ir kitiems
mokomiesiems dalykams reikalingomis priemonémis.

Interaktyviy priemoniy jsigijimas ir naudojimas pamokose. Kompiuterinés jrangos atnaujinimas.

2.1. Naujy erdviy poilsiui ir bendravimui jrengimas ir esamy atnaujinimas.

2.2. Laisvalaikio erdvése esanciy sieny dekoravimas.

3.1.Bus uZztikrintas mokiniy saugumas.

Laukiami rezultatai:

Atlikus turimy buting mokymosi priemoniy jsivertinimg mokytojai ir mokiniai apripinami
tyrin¢jimams, eksperimentams, patirtiniam mokymui, sensoriniam lavinimui ir kitiems
mokomiesiems dalykams reikalingomis priemonémis. Per tris metus kasmet jsigijant iki 10 procenty
biitiny pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir bendrojo ugdymo programas atitinkancius standartus.
Kasmet jsigijamos EDUKA licencijos, atnaujinama kompiuteriné jranga. Atnaujinta kompiuteriné
jranga pajvairins pamoky turinj.

Snesorinis kambarys papildomas reikalingomis priemonémis, leis pagerinti Svietimo pagalbos teikima
mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.

Irengtos viena arba dvi laisvalaikio erdvés poilsiui ir bendravimui mokyklos vidaus patalpose. 80
proc. mokiniy naudoja Sias erdves poilsio, bendravimo tikslams. Kasmet tobulinamas poilsio erdviy
funkcionalumas, gerés mokiniy emociné biisena, gebéjimas susikaupti, nusiraminti. Mokiniy
uzimtumui gerinti ir aktyvumui skatinti jsigyta jvairiy priemoniy: du treniruokliai, jvairiy zaidimy.
Mokyklos antrame aukSte dekoruojamos sienos — ] dekoravimg jtraukiant mokyklos mokinius,
mokancius piesti. Laiptai | antrg auksta dekoruoti daugybos lentele.

Mokyklos koridoriuose jrengtos vaizdo kameros padés mokiniams jaustis saugiai ir uztikrins
sauguma.

VI SKYRIUS
TIKSLU, UZDAVINIU IR LESU POREIKIO SUVESTINE

1. Strateginis tikslas Stiprinti mokymosi motyvacija, atsizvelgiant j individualius mokiniy skirtumus,
skatinant mokiniy savarankiSkuma, siekiant pazangos, atitinkancios kiekvieno vaiko ugdymosi galias.

UZdaviniai Vykdytojas | Finansavimo LéSy poreikis Pastabos
(asmuo, Saltinis 2026 | 2027 | 2028
grupé)
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1. Utztikrinti kiekvieno mokinio | Direktore, Zmogiskieji 1000 | 1000 | 1000
ugdymo(si) pazanga. Mokytojai, | istekliai,
Pagalbos Mokymo
mokiniui 1éSos,
specialistai | Projekty
1¢Sos
Paramos
1¢Sos
2. Plétoti tarpinstitucinj Direktoreé, Zmogiskieji - - -
bendradarbiavima. Mokytojai, | iStekliai
3. Skatinti partneryst¢ su vaiko | Direktore, Zmogiskieji 500 | 500 | 500
Seima, naudojant patrauklias, | Mokytojai iStekliai
abipusiai priimtinas bendravimo ir Mokymo
bendradarbiavimo, informacijos 1€Sos
teikimo formas, informavimo
biidus.

2. Strateginis tikslas Jgyvendinti nuosekly socialinj emocinj ugdymga ir sukurti psichologiskai ir

emociskai saugig aplinka.

UZdaviniai Vykdytojas | Finansavimo Lésy poreikis Pastabos
(asmuo, Saltinis 2026 | 2027 | 2028
grupe)
1. Testi ir kurti naujas formas, | Direktore, Zmogiskieji 400 | 500 | 500
skatinancias bendruomenés nariy | Mokytojai, | iStekliai,
bendryste, gerinancias socialinj | Klasiy Mokymo
emocinj klimatg. auklétojai, | léSos,
Pagalbos Projekty
mokiniui 1éSos
specialistai
2. Sudaryti palankias salygas | Direktore, Zmogiskieji 500 | 500 | 500
aktyviam ugdymui(si) kuriant | Mokytojai, | iStekliai,
pozityvia emocing aplinka, | Pagalbos Mokymo
skatinan¢ig mokiniy atsakomybe, | mokiniui 1€sos,
lyderyste, savivalda. specialistai | Projekty
1éSos
3. Puoseléti savita mokyklos | Direktoré, Zmogiskieji 300 | 300 | 300
kultiira, mokyklos bendruomenés | Mokytojai | istekliai
nariy pilietinj} sgmoninguma.
3. Strateginis tikslas SiuolaikiSkos aplinkos kiirimas.
1. Isigyti mokiniy tyrinéjimams, | Direktore Mokymo 2000 | 2000 | 1000
eksperimentams, patirtiniam 1ésos,
mokymui, sensoriniam lavinimui Projekty
ir kitiems mokomiesiems 1éSos,
dalykams reikalingy priemoniy. Paramos
biutiny  pagal  ikimokyklinio, labdaros
prieSmokyklinio  ir  bendrojo 1€Sos
ugdymo programas




STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Igyvendinant mokyklos strateginj plang dalyvauja visa bendruomené. Strateginio plano
igyvendinimo prieZilira atlieckama viso proceso metu. Mokyklos direktoriaus jsakymu sudaryta strateginio
planavimo darbo grupé pasibaigus mokslo metams analizuoja strateginiy tiksly bei uzdaviniy
igyvendinimg ir analizés rezultatus pristato mokyklos bendruomenei. Visi bendruomenés nariai turi
galimybe stebéti ir vertinti strategijos jgyvendinima, teikti siilymus. Mokyklos direktorius, mokytojy
taryba uZtikrina strateginio plano ir metinio veiklos plano, ugdymo plano derme, stebi ir jvertina, ar
strateginiame plane numatytos priemonés tikslams pasiekti yra efektyvios. Atsizvelgiant ;| mokyklos
veiklos kokybeés jsivertinima, strategija aptariama kasmet. Tai atlieka strateginio planavimo darbo grupé.

PRITARTA

Deltuvos pagrindinés mokyklos tarybos
2025 m. gruodzio 11 d. posédzio protokoliniu nutarimu Nr.4

igyvendinanc¢iy mokykly Svietimo
apriipinimo standarta.
2. Turtinti esamas mokyklos | Direktoré, Paramos 300 | 300 | 300
erdves ir tikslingai jas naudoti, | Ukvede, labdaros
skatinant mokiniy iniciatyvas. Dailés 1€Sos,
mokytoja, Savivaldybés
Darbininkas | 1éSos,
Zmogiskieji
iStekliai
3. Bus uztikrintas  mokiniy | Direktoré Savivaldybés | 2000 - -
saugumas. 1€Sos
VII SKYRIUS




